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رسالة وحدة 

ىالكليةودعممساعدةعلىالعمل
 
قيقتحف

بطةالمرتوالأكاديميةالتعليميةأهدافها
وقبسالخري    جوربطالعملىبالتدريب
ىالمساهمةخلالمنالعمل

 
ةعمليإنجاحف

لالخللطالبالفعالوالتوجيهالتدريب
.الدراسة
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 والتطبيقيةالنظريةالجوانببي   الجمعتحقيق
 
لتخصصامجالف

 التعلمعلىالطلابقدرةتنمية
 
 علىوالاعتمادالذان

 
الذان

 العمليةالطالبمهارةتنمية
 
يفهاوتصنالمعلوماتعنالبحثف

 بالتدريبتقريرعدادلا وترتيبها
 
الميدان

مهاراتابهباكتسالوظيف  الوظيف  العملواقعلمواجهةالطالبتأهيل
بالتدريمؤسسةموظف  اوالجمهوراوزملاؤهمعوالتعاملالاتصال

 والسرعةوالدقةالانتظاممهارةالطالباكتساب
 
كيفيةوالأعمالانجازف

 العملمشاكلمعالجة
 
 الواقعف

 
الميدان
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 الأكاديميةالمعلوماتاستخدامعلىالقدرة
 
عملالمجالف

ةالمحيطالبيئةمعالتكيفوالفريقبروحالتعامل

التعامل مع القواني   و الاعمال الإدارية الخاصة بالعمل

التعامل مع المشاكل الميدانية و ايجاد طرق و حلول مناسبة لها بناءا 
.على المعلومات الأكاديمية
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 للتدريبخاصةوحدةإنشاء
 
لهاتنظيمىهيكلتشكيلوبالكليةالميدان

كاتحصرعلىالعمل واصلالتطرقولهاسجلعملوالهيئاتوللسرر
معها

كات  والهيئات لمعرفة قدرة استيعابها و امكانية  مخاطبة السرر
التدريب بها

رقطوالتدريباهميةوعملهاوبالوحدةللتعريفطلان  لقاءعمل
.التقاريركتابةوكيفيةالمطلوبةالنماذجوالتقييم

 التدريبخطاباتالكليةتمنح
 
أنطالبللويجوز،طالبلكلالميدان

.تدريبجهةمنلأكث  خطابمنأكث  علىيحصل
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:مجلس إدارة وحدة التدريب الميدانى والتوجيه الوظيفى بالكلية
(ارئيس)الكليةعميد .د.أ

)الرئيسنائب( .المجتمعوخدمةالبيئةلشئون الكليةوكيل .د.أ

.طلابوالالتعليملشئون الكليةوكيل .د.أ

.ةالعلميالأقسامرؤساءالسادة

الميدانىالتدريبوحدةمدير
.ونائبه

.دةالجديالبرامجمنسقىالسادة

الجودةوحدةمدير
بالكلية
الكليةعاممدير

الطلابشئون إدارةمدير
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ة بعدمتتوللطالبأسابيعثمانيةهىالتدريبفث 
 لهاالتسجيلويتمالثالثالمستوى

 
ةف والصيف  مالث  فث 

أنللطالبويجوزمعتمدةساعاتثلاثالطالبيسجل
 
 
 المدةتلكيستوف

 
بحسمكانمنأوأكث  واحدمكانف

 للتدريبالمتاحةالمدة
 
.مؤسسةهيئةأوكلف

.لمناقشةلاسبوع+التقريراعداداسبوع+تدريباسابيعستة
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 التدريبيعد
 
معتمدةساعاتبثلاثدراسيامقرراالميدان

فقبلمنتقريرتقديميتم  المسرر
 
 الدرجاتمن%40بواقعالميدان

 
ف

مغلقمظروف

ة التدريب و يقيم بواق  فث 
 
ع يعد الطالب تقريرا عن ما تم انجازة ف

من الدرجات% 40

 الطالبمناقشةيتم
 
%20اقعبوتقييمهيتموالقسميحددهموعدف

الدرجاتمن
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معهالتعاملاللكليةسبقوالت  المتاحةالتدريبأماكنعنالكليةتعلن

محلمنوالقريببهيرغبالذىالتدريبمكانإختيارللطالبيمكن
.تخصصهمعيتناسبوالذىسكنه

التدريبيةالاماكنرغباتحسبالطلابعددتوزي    عيتم

تدريبالجهةالىلتقديمةالكليةمنمعتمدخطابعلىالطالبيحصل
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 ومهامه
 
:منسق التدريب الميدان

 للتدريبكمنسقتدريسهيئةعضويكلف
 
اكاديمىجبرناملكلالميدان

شيحللتجديدقابلعاملمدة لكلةالعلميالأقسامرؤساءالسادةمنبث 
شيح امجالمنسف  اوالطلابوالتعليملشئونالكليةوكيلمنبث  ث 
الجديدة

نامج كما يلىمهام  للث 
 
:المنسق الميدان

نامجلهالتابعالعلمىالقسمبي  ىالتنسيق• .ريبالتديخصفيماوالوحدةالبر

ىتدريبهمالمزمعالطلاببأعدادحصر•
ىسىالدراالفصلف  ىهمورغباتالصيف 

مجالف 

.التدريب

ىوالجدولوأهدافهاالتدريبموضوعاتتحديد• محددةلمواعيدوَفقالإنجازها.الزمن 

ىجاءبماترتبط
.التدريببجهةالدراسيةالخططف 

فمعالتنسيق• ىالمشر أهدافمعوافقيتبماللطالبالتدريبيةالخطةلتحديدالميدان 

.التدريب
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 ومهامهدور 
 
:منسق التدريب الميدان

فمعالطالبتقدممناقشة• اتوالعقبالمشاكلتذليلومحاولةالميداننالمشر

نامجالتدريبنتائجتقديم• .للطالبكاديمىالأىلسجللاعتمادهاوإضافتهاالأكاديمىلللبر

مستخدمةالالتقاريرمنعينةمتضمناالأكاديمىالاعتمادلأغراضالتدريبملفإعداد•

ى في  ىعلىالطلابتوزي    ع).التدريبف  (والتقيماتوالنماذجالمشر

ىالمساهمة• ىللطلابتدريبيةفرصايجادف  كاتف  ىالمؤسساتوالشر جالمف 

ةذوىالعلمىبالقسمالتدريسهيئةاعضاءمعبالتعاونالتخصص .لعمليةاالخبر

اح• في  ىاسماءاقبر نيهممعاواوالتدريسهيئةاعضاءالسادةمنالأكاديميي  ىالمشر

اف .التدريبطلابعلىللاشر

اح• ىالتدريبمناقشةلجانتشكيلاقبر وارجيي  ىالخالمحكمي  ىالسادةدعوةوالميدان 

كاتمسؤلى فيي  ىوالشر .لمىالعالقسممعبالتنسيقبهاالميدانيي  ىالمشر

ىالتدريبوحدةمديربهايكلفهاخرىمهاماى• ىدريببالتيتعلقفيماالميدان  .الميدان 
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ف   ومهامهموامسرر
 
ف اكاديمى):التدريب الميدان (مسرر

 التدريبطلابتقسيميتم
 
لفعليةاالاعدادوتحددمجموعاتالىالميدان

علىفويسرر التدريبومكانالمتدربي   الطلاباعدادالىطبقاللمجموعات
.التدريسهيئةأعضاءمنالكث  علىاثني   أووعضومجموعةكل

فمهام نامج كما يلىالتدريب المسرر  للث 
 
:الميدان

ىالتدريبمنسقمعالتعاونوالتنسيق• .الطلابمتابعةوالميدان 

فمعالتنسيق• ىالمشر .الطبيعةعلىالطلابمتابعةوالتدريبموقعلحضورالميدان 

.المدربةالجهةتقييمايضاوالمتدربي  ىالطلابتقييم•

.للطلابالدوريةالمتابعةاستماراتملأ•

نامجالتدريبوحدةمنسقبهايكلفهاخرىمهاماى• .بالبر
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 ومهامه
 
ف الميدان  ):المسرر

 
ف ميدان ((مسرر

ف  المسرر
 
أنويجب،الطلابتدريبفيهايتمالت  المؤسسةيمثلالميدان

وطفيهتتوافر ةحيثمنالمطلوبةالسرر وتدريبلتأهيعلوالقدرةالخث 
يواجهونهاالت  المشكلاتمعوالتعاملالطلابوتقييم

فمهام نامج كما يلىالمسرر  للث 
 
:الميدان

نامجالتدريبمنسقمعوالتعاونالتنسيق• .للطلابةالتدريبيالخطةلمتابعةللبر

ىومناقشتهالطالبمتابعة •
. التدريبيةالخطواتكلف 

ىوالصعوباتالمشكلاتمعالجة • . الطالبتدريبخطةتواجهقدالنر

ىالجلساتحضور • فالطالببي  ىتتمالنر .التدريبومشر

فيقوم • ىالمشر ويدالميدان  فمنتسلمهيتم( بتقريرالكليةببر  حول )التدريبمشر

ىالمرفقالنموذجملىءويتمالطلابتدريبتقييم  . التدريبمدةنهايةف 

فإحاطة• ىعلماالتدريبمشر .بالتدريإلىالحضورعدمإجازةالطالبمنححالةف 
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القسمماويرشحهالطالبلهالتابعبالبرنامجالتدريسهيئةاعضاءمنعضوان1.

برامجالحالةفىالبرنامجمنسقويرشحهماالأساس ىالمسارحالةفىالعلمى

.الجديدة

.التدريبعلىالمشرف .د  2.

.)أمكنإن( التدريبجهةمنممثل3.

منذلكوالميدانى،التدريبمنتحصيلهتمفيماالطالبلمناقشةلجنةتشكل

- :منتكون توبحيثالبرنامج،لهالتابعالعلمىالقسممعوبالتنسيقالوحدةخلال
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:التاليةرالعناصضوءفىوتقييمهالمتدربالطالببمناقشةاللجنةتقوم

.المدربةالجهةمنالطالبتقييمتقرير •

.التدريبعلىالمشرفتقرير •

.التدريبعنالمتدربالطالبتقرير •

.تقريرهحول الطالبومناقشةالتقديمعرض •

مجلسوالميدانىالتدريبوحدةإدارةمجلسمنالتدريبنتائجاعتماديتم

ومجلسيدالجدالبرنامجتسييرلجنةأوالبرنامجلهالتابعالعلمىالقسم

.الكلية
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